
Verbale n. 2/2020 

Il giorno 17 luglio 2020 alle ore 9,00 presso la sede dell'ARCA SUD SALENTO di Lecce , si è riunito 101V 

Sono presenti 

dr.ssa Maria Santorufo - Presidente 01V 

dr. Vincenzo Calignano - Componente 01V 

dr. Pasquale Tondo - Componente 01V 

Preliminarmente si prende atto che con provvedimento dell'Amministratore Unico n. 38 del 30.06.2020, è 

stato approvato l'aggiornamento del Codice di Comportamento integrativo del Codice Generale dei 

dipendenti dell'Ente ed il regolamento in materia di composizione e funzionamento dell'Ufficio competente 

per i procedimenti disciplinari. 
Si procede, poi, alla rilevazione dei dati presenti sul sito istituzionale - sezione "Amministrazione 

Trasparente" - secondo quanto previsto dall'ANAC con deliberazione n. 141/2019, chiedendo delucidazioni 

al Responsabile della Trasparenza, dott.ssa Zappatore, che si impegna a disporre gli adeguamenti segnalati 

dall'OIV. 
Si passa ad esaminare le relazioni predisposte dai dirigenti relative all'attività svolta nel 2019 e quella sulla 

performance redatta dal Direttore Generale che viene validata, come previsto dall'art. 14 comma 4 del D. 

Lgs. 150/2009. 
La relazione illustra in maniera descrittiva - in assenza di apposito Piano di gestione ed assegnazione 

budget- la misurazione del "Grado di raggiungimento degli obiettivi - GRO- " nello specifico contesto, 

considerato i risultati ottenuti nell'anno 2019, concludendo, in tal modo, il ciclo di gestione della 

performance. 
Dal documento emerge "un sostanziale raggiungimento degli obiettivi strategici e gestionali di un Ente che, 

seppur è dotato di efficienza organizzativa, soffre della carenza di personale, in rapporto ai compiti allo 

stesso assegnati dal legislatore nazionale e regionale". 

La seduta termina alle ore 18,00. 

Lecce, 17 luglio 2020 

L'O.I.V. 

dr.ssa Maria Santorufo - Presidente 01V 

dr. Vincenzo Calignano - Componente 01V 

dr. Pasquale Tondo - Componente 01V 
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